J \ ARAUCARIA

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO PARA O PARANA

Processo Seletivo 02/2026: Estagio de Pos-Graduagao

A Fundagdo Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico do Estado do Paran3, torna
publico o “PS 02/2026 - Estagio na Fundacdo Araucaria, para alunos de Pds-Graduacdo/Especializacdo”,
conforme especificado abaixo:

1. Vagas: 01 (uma) parainicio em Margo/2026, lotada no SEGEP - Setor de Gest&o de Pessoas.
2. Dedicacdo: 30 (trinta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, das 12h as 18h.

3. Valor da Bolsa: RS 2.000,00 (dois mil reais) + Vale Transporte + Vale Refeic3o.

4. Modalidade: 100% Presencial.

5. Local de realizacao das atividades: sede da Fundag¢do Araucdria, na Av. Com. Franco, 1341 — Campus
da Industria, Jardim Botanico, Curitiba - PR.

6. Requisitos:
a) Cursos Preferenciais: Pés-Graduacdo em Gestdo de Recursos Humanos, Psicologia
Organizacional e do Trabalho, Gestdo de pessoas e areas afins.
b) Informatica exigida: Pacote Office Avancado (Word, Excel, PowerPoint) e ferramentas de gestao
online (ex: Trello, Asana, e/ou Google Workspace).
¢) Habilidades: Excelente comunicagao interpessoal e escrita, Organizac¢do, Proatividade e Foco
em resultados.

7. Principais atividades

a) Auxiliar na organizacdo de eventos internos e externos dos colaboradores;

b) Agendar entrevistas e convocagao de novos colaboradores;

c) Participar de entrevistas de selecdo para contratacao de estagiarios;

d) Ajudar a analisar curriculos e perfis de candidatos a estégios;

e) Participar de reunides gerais e especificas do setor;

f)  Auxiliar nos processos de avaliacao de desempenho dos funcionarios;

g) Auxiliar na administracdo dos beneficios: vale refeicdo, plano de salde e odontoldgico;
h) Ajudar na criagdo e divulgacdo de comunicacdo interna;

i) Participar de projetos de melhoria continua e inovacdo em RH;

j) Dar suporte as rotinas de RH relacionadas ao atendimento a colaboradores;

8. Inscri¢do:
a) Periodo:de 04/02/2026 a 11/02/2026.
b) Documentos: Curriculum Vitae, comprovante matricula, copia RG e CPF.
c) Enviar para o Setor de Recursos Humanos, e-mail: celia_corso@fundacaoaraucaria.org.br.
d) Duvidas: (41) 3218-9250, SEGEP/FA.

9. Selecdo e Resultado:

a) Analise de Curriculum Vitae e Entrevista;
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b) Osresultados serdo publicados na pagina de “Processos Seletivos”, em www.fappr.pr.gov.br.

Curitiba, 04 de fevereiro de 2026.

Gerson Koch
Diretor Administrativo-Financeiro
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Correspondéncia Interna 032/2026.
Documento: PS022026EstagioPosGraduacaoSEGEP.pdf.
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