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Ato da Diretoria Executiva 110/2025
Ref.: Divulgação do Resultado de Mérito e Relevância Chamada Pública 04/2025 – Programa Institucional
Top Managers

A Diretoria Executiva da Fundação Araucária de Apoio ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico do Estado
do Paraná torna público as propostas aprovadas por mérito e relevância submetidas à Chamada Pública 04/2025
– “Programa Institucional Top Managers”.

CP 04/2025- Resultado de mérito e relevância:
Lista de projetos aprovados (P1- lista dos projetos e a serem contratados):

PROT IES Título da proposta Coordenador (a)
TOP2025171

000001
UEL

InterSeda Paraná: Tecendo Inovação para um Futuro
Sustentável Global

Valter Harry Bumbieris
Junior

TOP2025171
000002

APC/PUCPR
Desenvolvimento de estratégias para a ampliação do
uso da Inteligência Artificial na indústria e na formação
de recursos humanos no Estado do Paraná

Emerson Cabrera
Paraiso

TOP2025171
000003

UNICENTRO
Centros de Excelência – Integrando Redes de
Competência de Pesquisa em C&T&I do Estado do PR

Ricardo Yoshimitsu
Miyahara

TOP2025171
000004

UTFPR/FUNTEF
Laboratório de Estudos de Futuros Araucária (LEF-
Araucária)

Kátia Valéria Marques
Cardoso Prates

Lista de projetos aprovados (P2- lista dos projetos em cadastro de reserva):
Os projetos classificados em Prioridade 2 (P2) poderão ser financiados, caso algum projeto classificado (P1) não
realize o convênio com a Fundação.

PROT IES Título da proposta Coordenador (a)

TOP2025171
000008

UTFPR/FUNTEF
Estruturação de uma rede de pesquisa científica e
tecnológica na área de Eletrônica Orgânica e Híbrida

Kátia Valéria Marques
Cardoso Prates

TOP2025171
000006

UFPR
Transformação Digital no Agro Cooperativo
Paranaense: Inteligência Artificial como Vetor de
Inovação nos Ecossistemas Regionais de C&T&I

Tomas Sparano Martins

TOP2025171
000005

UEM
Implantação de Escritório de Gestão de Dados nas
IEES paranaenses: uma proposta de digitalização no
auxílio à tomada de decisão

Maurício Reinert do
Nascimento

Curitiba, 13 de junho de 2025.

Prof. Ramiro Wahrhaftig Prof. Dr. Luiz Márcio Spinosa Prof. Gerson Koch
Presidente Diretor de Ciência, Tecnologia

e Inovação
Diretor Administrativo-

Financeiro
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