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DIVISAO DE TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL
PLANO DE TRABALHO ANUAL 2023

1. OBJETIVOS

Considerando as Atribuicdes dos Agentes de Transparéncia, a Resolu¢do 55/2021 e a
Instrucdo Normativa 07/2023 da Controladoria Geral do Estado do Parana.

O Plano de Trabalho 2023 visa delinear as a¢Oes prioritarias da DTCS com a finalidade
de permitir melhor controle social da administracao publica.

2. ATIVIDADES
As atividades previstas no PT/2023 englobam as seguintes acdes:

Acdo 1 — Publicar informac¢des de Conselhos, Comités, Diretorias e da Presidéncia como:
designacdo dos membros, mandatos, jetons (se houver), atos e deliberacges.

Acdo 2 — Implementar e/ou ampliar agGes de controle social;
Agado 3 — Atender as demandas geradas pela Controladoria-Geral do Estado;

Acdo 4 — Criar banco de dados de procedimentos administrativos correcionais, para fim
de geracdo de informacgdo consolidada em forma de relatérios mensais contendo
identificagao, tipo, status e resultado do procedimento, bem como san¢des internas, se
houver.

Ac3o 5 — Identificar e divulgar outras atividades/iniciativas do Orgdo de modo a ampliar
o controle social, bem como aperfeicoar as formas atuais de divulgacao.

3. CRONOGRAMA
Os trabalhos inerentes a DTCS serdo desenvolvidos conforme o cronograma abaixo:

- AtualizagOes relativas a deliberagdes e resultados dos programas apoiados: conforme
demanda do SECTI, SEINO, SENAPI, CPSP e DEFA;

- Atualiza¢des de informacdes laborais e trabalhistas, como promocgdes, progressoes,
contratacgdes, tabelas salarias e acordos coletivos: conforme demanda do SERHU ou do
Representante Sindical;
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- Atualizagdes de informagdes relativas a Acordos Interagéncias e Convénios Federais:
conforme demanda do SENAPI;

- Atualizacbes de informacdes relativas aos processos licitatorios, de dispensa, de
inexigibilidade e dos contratos administrativos: conforme demanda da Comissdao de
Licitacdo ou do Gestor de Contratos;

- Atualizagbes de informagdes relativas aos Convénios e Termos de Colaboracdo:
conforme demanda do SECON;

- Atualizagdes de informagdes relativas as atividades financeiras e contabeis: conforme
demanda do SEFIN;

- Formatar e disponibilizar os Relatérios Anuais de Gestdo e Plano de Trabalho: duas
vezes ao ano (geralmente Marco e Dezembro) com anuéncia da DEFA;

- Avaliar o Plano de Trabalho do exercicio: dezembro;

- Outras deliberagGes excepcionais: conforme necessidade.

Curitiba, 9 de fevereiro de 2023.

Marcelo Barao Cabral

Agente de Transparéncia da Fundagao Araucaria
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