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Ato da Diretoria Executiva 037/2022

Processo de Selecao 01/2022
Ref.: Programa de Qualificacdo para Exportacéo - Parana — Peiex — PR

Considerando o Decreto Estadual n® 5691/2002, o qual prevé, em seu Art. 2°, 8§ 1° inc. IV, a
necessidade de publicagdo em Diario Oficial, na integra, de editais de processos seletivos e
assemelhados;

Considerando a detec¢do de que ndo houve publicacdo em Diario Oficial do contido no Ato da
Diretoria Executiva n® 010/2022, ndo tendo havido, igualmente, a publicacdo do contido no Ato da
Executiva n® 022/2022, ambos a tratar do Edital de Selecdo de Equipe Técnica de Bolsistas para o
Programa de Qualificacdo para a Exportacdo — PEIEX CURITIBA — PR;

Considerando, por fim, a necessidade de que os trabalhos de aludida selecdo sejam conduzidos
por Comissao especialmente formada para tal finalidade, a Diretoria da Fundacao Araucaria de Apoio
ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico do ParanA RESOLVE reabrir as inscricbes para tal
selecédo de bolsistas, bem como alterar o respectivo Edital de selecdo, conforme passa a constar Anexo
I, do presente Ato da Diretoria Executiva (as altera¢des havidas seguem destacadas em amarelo).

De consequéncia, restam anuladas as etapas subsequentes a inscricdo dos candidatos,
reabrindo-se, igualmente, prazo para que o0s candidatos ja inscritos apresentem documentacdo
suplementar de comprovacao de experiénncia constante de seu Curriculo.

Curitiba, 1° de abril de 2022.

Prof .Ramiro Wahrhaftig Prof.Dr. Luiz Mércio Spinosa Prof. Gerson Koch
Presidente Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Diretor Administrativo-
Inovacéao Financeiro
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ANEXO |
EDITAL DE SELECAO DE EQUIPE TECNICA PARA O
PROGRAMA DE QUALIFICACAOPARA EXPORTAQAO -
PEIEX CURITIBA - PARANA

A Fundacéo Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico do Estado do
Parané (FA), agéncia vinculada a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do
Estado do Parana (SETI-PR), em parceria com a Agéncia Brasileira de Promoc¢éo de
Exportacdo e Investimentos (Apex-Brasil) através do convénio Apex-Brasil/Fundacgao
Araucérian®43-01/2021, que tem por objeto aimplantacéo de um Nucleo Operacional do
Programa de Qualificacdo para Exportacdo (PEIEX) na cidade de Curitiba no Estado do
Parana, torna publico o presente Edital n® 01/2022, destinado a selecdo da equipe técnica
do Nucleo Operacional do PEIEX em Curitiba - Parana, nos termos e condi¢bes aqui
estabelecidos.

1. DO OBJETO

O objeto desse EDITAL é a selecéo de pessoal qualificado para a concesséo de bolsas
de pesquisa e extensao técnico cientifica, para suprir vagas de bolsistas que atuarao
no PEIEX - Programa de Qualificacdo para Exportacdo, no nucleo operacional de
Curitiba-PR.

2. VAGAS E MODALIDADES DE BOLSA

Serao disponibilizadas 13 (treze) bolsas destinadas a implantacdo da equipe do Nucleo
Operacional PEIEX na cidade de Curitiba no Estado do Parana. As bolsas relacionadas
nos termos deste Edital observarédo os niveis, requisitos e especificidadesdescritos a

seqguir:
Modalidade Quantidade Parcelas Car,g§a Valor Mensal
de vagas Horéaria (R$)
Monitor Extensionista 01 24 30h 6.525,15
Técnico Extensionista 10 24 40h 5.900,00
Apoio Técnico 02 24 30h 1.226,00

21. O tempo de duracdo do programa PEIEX Curitiba, e, portanto, a vigéncia das

bolsas, sera de 24 meses (vinte e quatro) meses.
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22. Os candidatos aprovados para compor o cadastro de reserva serdo chamados
na hip6tese de vacancia de algumas das vagas ja preenchidas anteriormente, de
acordo com a sua classificacé&o no processo seletivo. Os selecionados para cadastro
de reserva nao terao direito a bolsa, gerando apenas expectativa de direito.

23. Os candidatos classificados que constituirem o cadastro reserva serao
chamados e contratados caso haja necessidade operacional e disponibilidade
financeira ou desisténcia por parte do bolsista durante o periodo de vigéncia do
convénio entre a Fundacéo Araucaria e a Apex-Brasil.

24. As bolsas serdo direcionadas com foco explicito em praticas extensionistas e
metodologias em conformidade com o objetivo do PEIEX.

25. Pessoa juridica esta impedida de participar do processo seletivo deste edital.
26. O local de atuacao se dara em espaco fisico destinado para isso no Prédio do
Campus da Industria, localizado a Avenida Comendador Franco, n® 1341, Jd.
Botanico, Curitiba — Parana, e em trabalhos de campo, observado o disposto no item
9.7, do presente Edital.

27. Para as bolsas de Monitor Extensionista e de Técnico Extensionista exige-se
dedicacdo exclusiva dos aprovados, sendo vedado aos bolsistas exercer outra
atividade que constitua vinculo de emprego (clt, estatutario, etc.), bem como ser
sécio administrador de empresa, ou ainda, perceber qualquer outro auxilio
proveniente de agéncias de fomento federais, estaduais ou municipais.

2.7.1. E permitido o acimulo do auxilio com uma atividade de docéncia.

3. DESCRICAO DAS VAGAS: PRE-REQUISITOS E RESPONSABILIDADES

31l Requisitos e responsabilidades gerais atodas as vagas:

a) Desejavel ter curriculo atualizado e disponivel na Plataforma Lattes;

b) Participar integralmente das atividades de treinamento oferecidas pela Apex-Brasil,
gue sao necessarias ao desenvolvimento do Programa,

c) Possuir visto temporario até o momento da contratacdo, no caso de bolsista
estrangeiro(a);

d) Nao estar inadimplente com a FA até a implementacéo da bolsa;

e) Nao acumular a bolsa com qualquer outra modalidade de bolsa de outro programa
da CAPES, da Fundacdo Araucaria ou de qualquer outra agéncia nacional ou
internacional de fomento;
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f) Demonstrar, ao final da vigéncia da bolsa, o resultado das acdes desenvolvidas,
conforme os objetivos e metodologia do PEIEX.

g) As comprovagdes requeridas devem ser fundamentadas na apresentagédo de
Certificado/Diploma de conclusédo do curso, registro no Conselho Profissional,
atestado de Capacidade Técnica ou declaragcdo que comprovem experiéncia
profissional e/ou registro(s) na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

h) Todos os inscritos deverao ter disponibilidade para dedicar-se por, ao menos, 30
(trinta) horas semanais (para Monitor Extensionista), 40 (quarenta) horas
semanais (para Técnico Extensionista) e 30 (trinta) horas semanais (no caso de
Apoio Técnico) para as atividades relacionadas ao objeto deste edital, bem como
flexibilidade para realizar deslocamentos pelas cidades descritas no plano de
trabalho e participar de reunibes de trabalho, em horarios deconveniéncia da
mesma e ou de seus parceiros institucionais, ficando o(a) candidato(a)
previamente ciente que os horarios das atividades previstas neste Edital serdo
definidos por conveniéncia unica da Coordenacdo do Nucleo Operacional, nos
termos deste Edital;

i) Possuir conhecimento operacional no “pacote Office” ou conjunto de recursos
assemelhados e habilidade para utilizar recursos de conectividade/internet, “e-
mail”, forum, chat, entre outros.

]) Estéoimpedidos de serem selecionados como bolsistas: conjuge, companheiro (a)
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de dirigente

ou empregado da Fundacao Araucéria, da banca de selecao.

32. Do Monitor Extensionista

Modalidade Quantidade Carga Valor Mensal
de vagas Parcelas | yoraria (R9)
Monitor Extensionista 01 24 30h 6.525,15

3.2.1. Pré-Requisitos do Monitor Extensionista

a) Curso superior completo, preferencialmente em Relagbes Internacionais,
Administracdo ou Comércio Exterior.
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b) Possuir ao menos 06 (seis) meses de experiéncia profissional comprovada em
gestao de equipe, e pelo menos 06 (seis) meses de experiéncia de atuacéo
profissional em areas de comércio exterior, com atuagéo dentro de, ao menos uma
das seguintes areas: i) Empresas Exportadoras; ii) Consultoria em Comércio
Exterior; iif) Comerciais Exportadoras/Trading companies; iv) Empresa de Logistica
internacional, v) Empresa de Despacho e Servicos Aduaneiros; vi) Sistema
Financeiro - Departamento de Comercio Exterior; ou vi) Orgdo ou entidade
Governamental — Departamento de Comércio Exterior; viii) Orgdo ou entidade
governamental — gestédo de projetos de inovacao.

c) Conhecimentos especificos em Comércio Exterior, dentre eles, as
seguintes competéncias:

a. O que sao NCM, SH e NBS, para que servem e como identifica -los;
b. Como selecionar um mercado para exportaca o;
c. Quais crite rios devem ser considerados na selecao de mercados para
empresas gue iniciam suas exportacoes;
d. Quais sao os acordos comerciais que podem beneficiar os exportadores
brasileiros;
Como potenciais clientes internacionais podem encontrar uma empresa;
Como a empresa deve se relacionar com o comprador internacional;
Como adequar embalagens para exportaca o;
Qual a necessidade/importa ncia/maneira de registrar marcas e patentes
nacional e internacionalmente;
Como definir o melhor canal de distribuica o internacional;
O que sao Incoterms;
Como contratar transporte e seguro internacionais;
Quais sa 0 os incentivos fiscais concedidos as exportacoes;
. Quais sa 0 os regimes aduaneiros especiais que beneficiam as exportacoes;
Como formar preco para exportagao;
Como e feito o despacho aduaneiro: Papel do despachante aduaneiro;
Como registrar a exportaca 0. Quais sao 0os documentos obrigatorios (como,
guando e por quem devem ser preenchidos);
Como redigir um contrato internacional;
Quais sa 0 0s riscos e as garantias nas Operacoes Internacionais;
Como contratar Seguro de Credito;
Como receber o pagamento pela exportagao;
Como fazer um Contrato de Cambio;
Quais sa 0 os tipos de financiamento disponiveis para os exportadores
brasileiros. Como obte-los;
Como otimizar a participaca o de uma empresa em eventos de promocga 0
comercial internacional;
x. Como preparar o Plano de Exportacao de uma empresa,
y. O que e Exportagao Indireta,

TOS3ITATT TQ™O
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z. Como trabalhar com uma Comercial Exportadora,
aa. Outros topicos relacionados ao tema.

d) Itens desejaveis (ndo obrigatdrios, mas classificatorios):
i. Titulacdo de mestrado (académico ou profissional) nas areas de Relacdes

Internacionais, Administracdo ou Comeércio Exterior, apresentando certificado
de concluséo ou diploma fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacéo;

ii. Possuir certificado de curso de especializa¢do concluido com carga horaria
minima de 360 horas, nas areas de Rela¢fes Internacionais, Administracao ou
Comércio Exterior, apresentando certificado de conclusao ou diploma fornecido
por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

iii. Fluéncia, comprovada, em inglés e/ou espanhol, comprovadas mediante a

apresentacao de certificado de proficiéncia.

3.2.2.Competéncias do Monitor Extensionista

a) Capacidade de lideranca e gestao de equipe;

b) Compromisso com as regras e orientacdes estabelecidas na metodologia de
trabalho do PEIEX;

¢) Compromisso com os resultados do Programa;
d) Compromisso com as empresas atendidas pelo PEIEX;
e) Capacidade de negociacao e relacionamento interpessoal;

f) Capacidade de transmitir seus conhecimentos presencialmente e a distancia e
adapta-los a realidade dasempresas atendidas;

g) Planejamento, organizacao e capacidade de entrega;

h) Visao estratégica.

3.2.3. Responsabilidades do Monitor Extensionista

a) Assegurar a correta insercéo e atualizacdo de informacdes no sistema de Gestao
do PEIEX.

b) Zelar pela qualidade do atendimento prestado a s empresas que sa o qualificadas
pelo PEIEX;

c) Zelar pelo atingimento das metas do conve nio firmado entre a Instituica o
Executora e a Apex-Brasil;

d) Realizar a prospeccao de novas empresas a serem atendidas pelo PEIEX;
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Validar o perfil de todas as empresas antes que comecem a ser atendidas pelos
técnicos do Nucleo Operacional.

Realizar o primeiro contato telefébnico com as empresas que ainda nao conhecem
o PEIEX para agendamento do atendimento.

Realizar visitas a empresas atendidas pelo PEIEX, conforme alinhamento com a
Apex-Brasil

Validar os Relatorios de Diagnostico e Plano de Trabalho das empresas
gualificadas pelo PEIEX;

Realizar reunio es semanais ou quinzenais para acompanhamento do trabalho
dos Tecnicos e Apoios Tecnicos do PEIEX, oferecendo apoio e orientaga 0 no
enfrentamento das dificuldades encontradas;.

Identificar necessidade de capacitacao dos Tecnicos e Apoios Tecnicos e planejar
acdes de desenvolvimento profissional;

Participar de agoes de capacitacao promovidas ou indicadas pela Apex-Brasil;
Redigir os Relatorios Mensais a serem encaminhados a Apex-Brasil e submete -
los a validaca o do Coordenador do PEIEX;

Identificar empresas qualificadas pelo PEIEX que sejam “case de sucesso’;
Contribuir com o processo de identificacdo e implementacdo de melhorias do
PEIEX, quando solicitado.

Ministrar capacitaco es coletivas para empresas que estejam sendo atendidas
pelo PEIEX;

Substituir o Coordenador em sua ausencia temporaria.

Do Técnico Extensionista:

. Quantidade
Modalidade Parcelas Carga Valor Mensal

de vagas Horéria (R9)

Técnico Extensionista 10 24 40h 5.900,00

3.3.1. Pré-Requisitos do Técnico Extensionista

a)

b)

Curso superior completo, preferencialmente em Relacdes Internacionais,
Administracdo ou Comércio Exterior;

Possuir ao menos 06 (seis) meses de experiéncia profissional comprovada em
areas de comércio exterior dentro de: i) Empresas Exportadoras; ii) Consultoria em
Comeércio Exterior; iii) Comerciais Exportadoras/Trading companies; iv) Empresa
de Logistica internacional; v) Empresa de Despacho e Servicos Aduaneiros; vi)
Sistema Financeiro - Departamento de Comercio Exterior; ou vii) Orgdo ou
entidade Governamental — Departamento de Comércio Exterior; viii) Org&o ou
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entidade governamental — gestao de projetos de inovacao.

c) Conhecimentos especificos em Comércio Exterior, dentre eles, as seguintes

competéncias:

a. O que sao NCM, SH e NBS, para que servem e como identifica-los;
b. Como selecionar um mercado para exportacao;
c. Quais criterios devem ser considerados na selecao de mercados para empresas
gue iniciam suas exportagoes;
d. Quais sao os acordos comerciais que podem beneficiar os exportadores
brasileiros;
Como potenciais clientes internacionais podem encontrar uma empresa;
Como a empresa deve se relacionar com o comprador internacional;
Como adequar embalagens para exportaca o;
Qual a necessidade/importa ncia/maneira de registrar marcas e patentes
nacional e internacionalmente;
Como definir o melhor canal de distribui¢a o internacional;
O que sao Incoterms;
Como contratar transporte e seguro internacionais;
Quais sao os incentivos fiscais concedidos as exportacoes;
. Quais sao os regimes aduaneiros especiais que beneficiam as exportacoes;
Como formar prego para exportagao;
Como e feito o despacho aduaneiro: Papel do despachante aduaneiro;
Como registrar a exportacao. Quais sdo os documentos obrigatorios (como,
guando e por quem devem ser preenchidos);
Como redigir um contrato internacional;
Quais sao 0s riscos e as garantias nas Operacdes Internacionais;
Como contratar Seguro de Crédito;
Como receber o pagamento pela exportagao;
Como fazer um Contrato de Cambio;
Quais sao os tipos de financiamento disponiveis para 0s exportadores
brasileiros. Como obte-los;
Como otimizar a participagca 0 de uma empresa em eventos de promocao
comercial internacional;
Xx. Como preparar o Plano de Exportacao de uma empresa,
y. O que e Exportacao Indireta;
z. Como trabalhar com uma Comercial Exportadora;
aa.Outros topicos relacionados ao tema

TOS3ITATT TQ™O
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c) Itens desejaveis (ndo obrigatérios, mas classificatérios):

i. Possuir certificado de curso de especializacao ou titulagdo superior concluido
com carga horaria minima de 360 horas, nas areas de Rela¢des Internacionais,
Administracdo ou Comércio Exterior, apresentando certificado de concluséo ou

diploma fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacao;
ii. Fluéncia, comprovada, em inglés e/ou espanhol mediante a apresentacéo de
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certificado de proficiéncia.

3.3.2.Competéncias do Técnico Extensionista

a) Finalizar o atendimento de 25 empresas, de acordo com as etapas da metodologia. A
média de cada atendimento por empresa é de 40 horas;

b) Ministrar capacitagdes in company e online, quando for o caso, seguindo 0s passos
da metodologia do PEIEX;

c) Prospectar empresas que tenham perfil para serem atendidas pelo PEIEX;

d) Assessorar o Coordenador e o Monitor, fornecendo informag¢des compativeis com o
trabalho que executa;

e) ldentificar empresas qualificadas pelo PEIEX que sejam “case de sucesso’;

f) Participar das reunio es semanais ou quinzenais conduzidas pelo Monitor do PEIEX;

g) Ministrar capacitaco es coletivas para empresas que estejam sendo atendidas pelo
PEIEX;

h) Participar de aco es de capacitaca o promovidas ou indicadas pela Apex-Brasil;

i) Contribuir com o processo de identificaca o e implementaca o de melhorias do PEIEX,
guando solicitado;

J) Contatar empresas para participar de acoes realizadas pelo PEIEX ou pela Apex-
Brasil.

k) Contribuir com o processo de identificacdo e implementacdo de melhorias do PEIEX
conduzido pelo Nucleo Gestor do PEIEX, quando solicitado.

[) Contatar empresas para participar de acoes realizadas pelo PEIEX ou pela Apex-

Brasil.

34. Do Apoio Técnico:

Modalidade Quantidade Parcelas Car,gfi Valor Mensal
de vagas Horéria (R$)
Apoio Técnico 02 24 30h 1.226,00

3.4.1. Pré-Requisitos do Apoio Técnico
a) Estar regularmente matriculado em um curso de graduacao em uma Instituicdo de

Ensino Superior sediada no Parand, cursando entre o 1° e o penultimo semestre,

www.FapPR.pr.gov.br

Correspondéncia Interna 069/2022. Assinatura Qualificada realizada por: Luiz Marcio Spinosa em 04/04/2022 10:46, Ramiro Wahrhaftig em 04/04/2022 11:20.
Assinatura Avangada realizada por: Gerson Luiz Koch em 04/04/2022 11:12. Inserido ao documento 302.604 por: Lays Maria Freitas Netto em: 01/04/2022 16:30.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 36242f94a02ee3513f83a476148730e0.



http://www.fappr.pr.gov.br/

FUNDACAO

ARAUCARIA

Apoio ao Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico do Paranda

10

preferencialmente em Relagcfes Internacionais, Administragdo ou Comércio
Exterior;

b) Ter disponibilidade de 30 horas semanais para dedicar-se integralmente as
atividades previstas no Plano de Trabalho e nos termos deste edital, no espaco
fisico destinado como sede do Nucleo Operacional PEIEX Curitiba-Parana;

c) Ter conhecimentos em gestao administrativa e financeira e em Pacote Office;

d) Estrutura adequada para atendimento empresarial na modalidade remota / online
(conexao de internet de alta velocidade, computador e ambiente adequado para

realizar atendimentos).

3.4.2.Competéncias do Apoio Técnico
a) Capacidade técnica e administrativa,;
b) Compromisso com os resultados do Programa;

c) Capacidade de cumprir com prazos e metas.

3.4.3. Responsabilidades do Apoio Técnico

a) Atuar Carga horaria: 30 horas semanais;

b) Inserir no Sistema de Gestdo do PEIEX as informacdes relativas ao atendimento das
empresas qualificadas pelo programa,;

c) Participar de acoes de capacitaca o promovidas ou indicadas pela Apex-Brasil;

d) Manter organizadas e atualizadas as pastas fisicas de acompanhamento do
atendimento das empresas qualificadas pelo PEIEX;

e) Realizar pesquisas e busca de informa¢des necessarias a atuacédo do PEIEX;

f) Auxiliar na producao de relatérios de gestao e elaborar planilhas, tabelas, graficos,
apresentacoes e demais documentos de apoio ao PEIEX;

g) Acompanhar os trabalhos dos Técnicos do PEIEX nas empresas, quando solicitado;
h) Redigir as atas das reunides semanais ou quinzenais do PEIEX;

i) Apoiar a organizacao e participar das reunio es semanais ou quinzenais conduzidas
pelo Monitor do PEIEX;

J) Auxiliar no contato com empresas convidadas a participar de acgo es realizadas pelo
PEIEX ou pela Apex-Brasil.

4. ETAPAS E PRAZOS DO PROCESSO SELETIVO
www.FapPR.pr.gov.br
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ATIVIDADES PRAZOS
Langcamento do edital 01/04/2022
Prazo para impugnacdo do edital (chamada publica) 04/04/2022
Prazo para respostas a impugnacado do edital 06/04/2022

(chamada publica)
inscricdo eletronica das propostas pelo e-protocolo Até 15/04/2022 as 23h59
Divulgacdo do resultado preliminar do julgamento das | 22/04/2022

etapas: |. Enquadramento e Il. Andlise Curricular e
adequacdo de perfil.

Prazo para interposi¢do de recursos quanto as etapas: | 27/04/2022
I. Enquadramento e Il. Andlise Curricular e adequacao
de perfil.

Prazo para resposta a interposi¢do de recursos quanto | 28 e 29/04/2022
as etapas: |. Enquadramento e Il. Analise Curricular e
adequacao de perfil, e convocacgdo para entrevista.
Divulgacdo do resultado final do julgamento das 29/04/2022
etapas: |. Enquadramento e Il. Andlise Curricular e
adequacao de perfil, e convocacdo para entrevistas.

Entrevistas: etapa Il 02 a 03/05/2022
Divulgacdo do resultado preliminar do julgamentoda | 06/05/2022
etapa lll

Prazo para interposicdo de recursos quanto a etapa lll | 10/05/2022
entrevista.

Prazo para resposta a interposicdo de recursos quanto | 12/05/2022
a etapa: entrevista.
Resultado final homologado 13/05/2022
*O cronograma acima podera sofrer alteracdes caso haja necessidade de dilacdo dos
prazos nele previstos.

5. APRESENTACAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

5.1 O candidato devera se cadastrar e enviar documentacdo a Fundacao Araucaria, por

meio do Sistema E-Protocolo , devendo-se observar:

a) Primeiramente, qualquer pessoa que possua um CPF pode criar uma conta através do

site https://www.eprotocolo.pr.gov.br, apenas clicando em “ainda ndo sou cadastrado” e

seguindo o passo a passo indicado para conclusao do cadastro prévio, como mostra a

Figura 1.

www.FapPR.pr.gov.br
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ED/ ePROTOCOLO

OPCOES DE LOGIN

Q) Central de Seguranca

E:l Usar meu n® de celular
P Token PIA (aplicativo)

E Certificado Digita
@& Expresso
=% SANEPAR

9 E-mail

IMPORTANTE: CASO JA TENHA ALGUM CADASTRO PREVIO, NAO E NECESSARIO
EFETUAR UM NOVO CADASTRO, O E-PROTOCOLO SERVE PARA TODOS OS
SERVICOS ESTADUAIS, LOGO, QUEM JA TEM ACESSO AO PORTAL DEVERA APENAS
LOGAR EM SUA CONTA HABITUAL E SEGUIR OS PASSOS SEGUINTES.

b) Apos a efetivacéo do cadastro, 0 usudrio ja pode acessar os servicos disponibilizados pelo
eProtocolo normalmente. Uma conta de acesso simples ao eProtocolo tem funcdes
disponiveis relacionadas a consulta de protocolos existentes além da opc¢éo de protocolar

uma nova solicitacao.

www.FapPR.pr.gov.br
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@ @PROTOCOLO

Minhas Parald Pros
¢ .
X . .
b aecee v
Fepre | de
[ — Tw  Irwwets owers Ane Decwmarts Sweere Teve \ncw el Durs do Brvw e Bas. Concimen Pradcade  Detabameens Amow  Shueghs  Aecuser Anelusr
Pogre 1 de

¢) acessar ‘Protocolo Geral’ em seguida clicar em ‘protocolar solicitagdo’, preencher os dados e na

sequéncia em “Incluir Solicita¢do:”; OU Cas0 0 USUArio seja inscrito no e-protocolo com seu CPF vinculado a

um 6rgdo aderente ao e-protocolo, pode sequir o sequinte:

a) acessar ‘Protocolo Geral’ em seguida clicar em ‘Manuten¢do de Processos’, preencher os
dados e na sequéncia em “Incluir Processo:”
b) orgdo de cadastro: marcar a opgdo CIDADAO — PARANA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
- PIA;
€) Registrar os assuntos: Recursos Humanos
Palavra Chave Edital para Selecéo
d)  Anotar em “Local de”: CIDADAO — PARANA INTELIGENCIA ARTIFICIAL - PIA;
e) Anotar em “Local para”:
Orgdo: FARAUCARIA — FUNDACAO ARAUCARIA
Local: FA/PTG — PROTOCOLO GERAL

Tela Inicial Sair

Consulta Protocolo —

Protocolar Solicitacdo

Segunda, 21 de Junho d

Seja bem-vindo!

www.FapPR.pr.gov.br
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c) Apods o cadastro a solicitacdo do campo “Assunto” é direcionado para: FUNDACAO
ARAUCARIA. Descreva como: Edital FA/PEIEX 01/22

Dados de Cadastro

tado: w
* Cidade: CURITIEA W
Solicitagio
* Sigileso:  Osim @ No
Justificativa Sigilo:
A
Para mais informachies, zcasse: www.fappr.pr.gov.br
nm - B I U & x x 4 % 2D EA
* Descreva aqui sua solicitagdo:
Interessados
* Tipo Identificacio: @ cpp O cyp)
= NP da Identificacdo:
d) No campo “Interessado” repita nome e documento do candidato.
e) Inclua os arquivos da documentacdo comprobatoria completa em formato pdf,
como explicado no item 5.5
Interessados
* Tipo Identificacio: ® cpr O CNpD
* N® da Identificacdo:
* Nome Interessada:
Arquivos

) Incluir preferencialmente arguives do tipo PDF {
Arquivos: * atencio, os arquives em formate JPEG, J
anexos e

5.2 Apds os dados preenchidos e a solicitacdo protocolada, é possivel verificar seu status

acessando Protocolo Geral > Consulta Protocolo. A consulta do protocolo é feita a partir do

www.FapPR.pr.gov.br
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numero do protocolo fornecido no requerimento e € possivel verificar em que passo a

solicitagdo esta no presente momento.

5.3 Em caso de duavidas e suporte no sistema interno de tramitacdo, acessar

https://www.administracao.pr.qov.br/eProtocolo

5.4 Os candidatos que ndo encaminharem a documenta¢do comprobatdria completa

em formato pdf serdo,automaticamente, excluidos do processo seletivo.

5.5 Os documentos, inclusive o Curriculum Vitae Documentado (sintese das
experiéncias profissionais, formagcdo académica, cursos e dados pessoais para
contato), devidamente acompanhados de cépia dos comprovantes, em formato Unico

pdf, a saber:

1) Experiéncias profissionais;

2) Formacéo académica;

3) Cursos complementares.
Documentos aceitos como
comprovacao:

1) Experiéncia profissional: Copia da carteira de trabalho, declaracéo fornecida
porempregador, documentos de nomeac&o como servidor publico.

2) Formacéao Académica: Cépia de Diploma ou de Certificado de Conclusao de Curso,
em qualquer caso, emitidos por instituicdes de Ensino Superior reconhecidas pelo
MEC.

3) Cursos Complementares: Copia do certificado do curso.

5.6 Para os candidatos que ja se encontram inscritos, é facultada a apresentacédo de
documentacdo complementar comprobatéria do curriculo, devendo tais candidatos
procederem ao envio da documentacao completa mediante a abertura de novo processo
no e-protocolo, com a juntada da documentacédo ja apresentada, bem como dos novos
documentos, dentro do prazo de inscricdo acima especificado.

5.6.1 Dos candidatos ja inscritos que optarem pelo ndo envio de documentacao
complementar ndo se exige qualquer ulterior providéncia.

6. SELECAO, JULGAMENTO E HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

O Processo de selecao, julgamento e homologagéo ocorrera de acordo com
asetapas que seguem abaixo especificadas:

www.FapPR.pr.gov.br
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I.  Enquadramento
ll. Andlise Curricular e de Adequacéo de Perfil
ll. Entrevista de Selecao

Etapa I
Enquadramento

Etapa de carater eliminatério que avaliara se a proposta atende aos preceitos,
requisitos, prazos e a documentacao estipulada no Edital. Esta etapa seré realizada
pelo quadro técnico da Fundacdo Araucaria, devendo o mesmo se balizar pelos
seguintes preceitos:

a) Verificagdo da documentacédo apresentada pelo(a) candidato(a) verificando
suaconsonancia com a exigida por este Edital, ou seja, curriculum vitae
documentado;

b) Verificacdo da observancia ou ndo do prazo de Submisséao (conforme disposto
noCronograma (item 5).

Etapa ll: Andlise curricular e de adequacéao do perfil

A andlise e julgamento das propostas sera analisado pelo Comité de Selecdo dos
bolsistas do Programa. Este Comité fara a analise dos documentos submetidos pelo
candidato (Curriculo Vitae documentado), e se manifestara atribuindo notas variando no
intervalo entre 0 a 10 (zero a dez), com base nos seguintes critérios e pesos:

CRITERIOS NOTA PESO
1. Trajetoria curricular do candidato 0alo 5
2. Aderéncia aos requisitos da vaga 0alo 5

Sera considerado critério de desempate, a “experiéncia profissional’, desde que
amesma possua aderéncia aos termos estabelecidos no presente Edital;

Critérios de avaliacao

MONITOR
CRITERIO 1 SUBDIVISAO NOTA | TOTAL | PESO
- Possuir ao menos 06 (seis) meses
gsgg%g&l\g 11 de experiéncia profissional 1,67
DO comprovada em gestao de equipe 10 5
PROPONENTE | 1.2 Possuir ao menos QAG (sels) 1.67
meses de experiéncia

www.FapPR.pr.gov.br
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profissional comprovada em
empresas exportadoras.

Possuir ao menos seis (06)
meses de experiéncia
profissional comprovada em
consultoria em Comércio
Exterior.

1.3

1,67

Possuir ao menos seis (06)
meses de experiéncia
profissional comprovada em
1.4 | Comércio Exterior em Empresas
Comerciais exportadora/Trading
Companies.

1,67

Possuir ao menos seis (06)
meses de experiéncia
1.5 profissional comprovada em
empresas de despacho e servigos
aduaneiros

1,67

Possuir ao menos seis (06)
meses de experiéncia
profissional comprovada em
gestdo de projetos de inovacao

1.6

1,67

CRITERIO 2

SUBDIVISAO

NOTA

TOTAL

PESO

Trajetoria
intelectual
do

candidato

2.1

Curso superior completo,
preferencialmente em
Relacbes Internacionais,
Administracdo ou Comércio
Exterior

1,0

2.2

Possuir pds-graduacao concluida com
carga horaria minima de 360 horas,
nas areas de Relacdes Internacionais,
Administracdo, Comércio Exterior,
Gestéo da Inovacao ou areas
correlatas

15

2.3

Possuir Mestrado concluido nas areas
de Relacdes Internacionais,
Administragdo, Comércio Exterior,
Gestéo da Inovacao ou areas
correlatas

2,5

2.4

Possuir Doutorado concluido nas
areas de Relagfes Internacionais,
Administragdo, Comércio Exterior,
Gestéo da Inovacao ou areas
correlatas

3,0

2.5

Fluéncia, comprovada, em inglés
e/ouespanhol (certificado de
proficiéncia).

2,0

10
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Critérios de avaliacao
TECNICOS EXTENSIONISTAS

CRITERIO 1 SUBDIVISAO NOTA | TOTAL | PESO
Possuir ao menos 06 (seis)
meses de experiéncia
profissional comprovada em
empresas exportadoras.
Possuir ao menos seis (06)
meses de experiéncia
1.2 profissional comprovada em 2,0
consultoria em Comércio Exterior.

1.1 2,0

Trajetoria Possuir ao menos seis (06)
curricular meses de experiéncia
do profissional comprovada em
proponente | 1.3 | Comércio Exterior em Empresas 2,0 10 5
Nota 0 a 10 — Comerciais exportadora/Trading
Peso 5. Companies.

Possuir ao menos seis (06)
meses de experiéncia
1.4 profissional comprovada em 2,0
empresas de despacho e servicos
aduaneiros
Possuir ao menos seis (06)
meses de experiéncia
profissional comprovada em
gestdo de projetos de inovacao

15 2,0

CRITERIO 2 SUBDIVISAO NOTA | TOTAL | PESO
Curso superior completo,
preferencialmente em
2.1 Relagdes Internacionais, 1,0

Administragdo ou Comeércio
Exterior
Possuir pos-graduacéo concluida com
carga horaria minima de 360 horas,
nas areas de Relac¢des Internacionais,
Administragdo, Comércio Exterior,
Gestéo da Inovacao ou areas
correlatas
Possuir Mestrado concluido nas areas
de Relacbes Internacionais,
2.3 Administragdo, Comércio Exterior, 2,5
Gestédo da Inovacao ou areas
correlatas

Trajetoria
intelectual
do 2.2
candidato

15 10 5

www.FapPR.pr.gov.br
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Possuir Doutorado concluido nas
areas de Relagfes Internacionais,
2.4 Administragdo, Comércio Exterior, 3,0
Gestdo da Inovacao ou areas
correlatas
Fluéncia, comprovada, em inglés
2.5 e/ouespanhol (certificado de 2,0
proficiéncia).

E vedado a qualquer membro do Comité de Selec&o julgar propostas em que:
a. Haja interesse direto ou indireto seu;

b. Esteja participando da equipe do projeto seu conjuge, companheiro ou
parente, consanguineo, em linha reta ou na colateral, até o terceiro grau.

c. O candidato esteja litigando judicial ou administrativamente com qualquer
membro da equipe do projeto ou seus respectivos conjuges ou
companheiros.

Etapa lll: Entrevista de selegédo
O(A) candidato(a) selecionado(a) nas etapas anteriores sera submetido(a) a

entrevista, a qual tera carater eliminatorio e classificatério e se prestara a identificar a
adequacao das competéncias, habilidades e atitudes do proponente aos requisitos da
vaga por ele pleiteada.

A entrevista sera realizada por meio presencial ou por meio eletrénico, com duracdo maxima
de 30 minutos;

A entrevista serd realizada pelo Comité de Selecdo e se referenciara nos seguintes
balizadores:

a) Capacidade do proponente para, ho ambiente da referida entrevista, discorrer
verbalmente (sem apoio de recursos instrucionais externos), de forma clara,
objetiva e tecnicamente consistente, no intervalo de 05 (cinco) minutos, sobre
os desafios e perspectivas que deverd enfrentar na implementacdo do
Programa de Qualificacdo para Exportacao;

b) Habilidades interpessoais, em particular de comunicacéo, necessarias para o
desempenho das funcdes da vaga.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Cada membro da Comissdo de Julgamento emitird uma
nota de zero a dez para 0s respectivos itens que estiverem sendo avaliados na
entrevista, gerando a média final em cada ponto.

PARAGRAFO SEGUNDO: Por ocasido da entrevista sera considerado critério de

[P l]

desempate a nota obtida na avaliagdo da alinea “a” acima.
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Critérios de avaliagao
entrevista

Entrevista

Subdivisao Total Peso

o Nota |Avaliador |Avaliador [Avaliador

Item Critério maxima 1 2 3

31 Capac[dadg de 20
comunicacao.

Capacidade de expressar

e conectar ideias.

33 Conh'ec!mento em 3.0
Comeércio Exterior.

Conhecimento do

g4 Programa PEIEX. £u

Totais
NOTA FINAL

3.2 2,0 )

7. DO RESULTADO

7.10 resultado final sera publicado no portal da Fundacdo Araucaria no
endereco, conforme prazos previstos no cronograma especificado no item 4
deste edital, cabendo aos interessados a responsabilidade de informar-se a
respeito do mesmo.

7.2 Ao final do periodo de recursos o resultado homologado sera também
publicadono Diario Oficial do estado do Parana.

8 CONTRATACAO E PRESTACAO DE CONTAS

8.1 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) deverdo entregar, quando solicitado,
documentacdo complementar, em prazo a ser estipulado e divulgado pela
Fundacédo Araucéria.

8.2 Os contemplados neste Edital deverdo se submeter as normas do Manual de
Prestacdo de Contas da Fundacédo Araucaria.

8.3 Ao final do prazo da proposta aprovada, o proponente sera responsavel pelo
envio do relatorio técnico para o endereco da Fundacdo Araucaria, até 30 dias
apo6s o término do prazo de vigéncia da concessao, conforme estipulado no
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Termo de Outorga.

8.4 As bolsas terdo vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da
assinatura do termo de outorga, que devera ocorrer conforme previsdo do
cronograma grafado no item 6.

8.5 Em caso de desisténcia do bolsista no decorrer da vigéncia da bolsa, 0 mesmo
devera produzir relatério detalhado de suas atividades realizadas, e sera
substituido por integrante do cadastro de reserva daquela vaga que possuir
maior pontuagao.

8.6 8.5.1. Em caso de desisténcia de bolsista, 0 bolsista substituto seré contratado
observando-se rigorosamente a ordem de classificacdo do cadastro de reserva,
sendo que a bolsa do substituto sera concedida pelo periodo remanescente em
relacédo ao prazo inicial de 24 (vinte e quatro) meses.Nenhum valor sera devido
aos candidatos selecionados e convocados para participarem do treinamento
na metodologia PEIEX, nem mesmo as bolsas serdo concedidas nessa
oportunidade.

8.7 As bolsas sO serdo concedidas apos a assinatura do Termo de Outorga de
Bolsista a ser firmado entre a Fundacéo Araucéria e o candidato selecionado.

8.8 Quando da contratacdo, sera exigido copia autenticada ou o original
acompanhado de copia dos documentos apresentados na selecao.

8.9 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos para contratacdo
implicara na imediata desclassificacdo do candidato.

9 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E IMPUGNACAO DO EDITAL

8.2 Da decisao final da Fundacao Araucaria quanto ao julgamento de cada proposta
caberd recurso nos prazos especificados no cronograma constante do item 4;

8.3 Os recursos deverao ser protocolizados por meio do Sistema E-Protocolo para a
Fundacdo Araucaria, conforme prazo descrito no item 4 no horario de
funcionamento do sistema, e serdo apreciados pela Comissao de Julgamento.

8.4 O resultado do julgamento do recurso seréa definitivo, ndo cabendo qualquer outro
pedido de reconsideracao;

8.5 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, inclusive quanto aos recursos a ele alocados, por decisédo unilateral da
Fundacgé&o Araucaria, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que
isso implique em direitos a indenizag¢éo ou reclamacéo de qualquer natureza.

www.FapPR.pr.gov.br

Correspondéncia Interna 069/2022. Assinatura Qualificada realizada por: Luiz Marcio Spinosa em 04/04/2022 10:46, Ramiro Wahrhaftig em 04/04/2022 11:20.
Assinatura Avangada realizada por: Gerson Luiz Koch em 04/04/2022 11:12. Inserido ao documento 302.604 por: Lays Maria Freitas Netto em: 01/04/2022 16:30.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 36242f94a02ee3513f83a476148730e0.



http://www.fappr.pr.gov.br/

FUNDACAO

ARAUCARIA

Apoio ao Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico do Paranda

22

10 CONSIDERACOES FINAIS

10.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os atos
concernentesao presente processo seletivo, divulgados na Internet, no site
da Fundacao Araucéria

10.2  Na&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista,
de quaisquer espécies, entre a Fundagdo Araucaria e 0s bolsistas
selecionados paraa realizacao dos trabalhos e ou atividades de que trata o
presente Edital,tampouco com a Apex-Brasil.

10.3 A Fundacao Araucaria ndao se responsabilizara por quaisquer danos
fisico, mentalou de outra natureza causados aos bolsistas na execuc¢do das
atividades referentes as suas propostas.

10.4 A bolsa concedida caracteriza-se como doacdo, nao configura
vinculo empregaticio, ndo caracteriza contraprestacdo de servicos nem
vantagem para odoador, para efeitos do disposto no artigo 26 da Lei n°
9.250/1995, e néo integraa base de calculo da contribuicdo previdenciaria,
aplicando-se o disposto nesse paragrafo a fato pretérito, como previsto no
inciso | do artigo 106 da Lei n® 5.172/1966, nos termos do 8 4° do artigo 9°
da Lei n°® 10.973/2004, incluido pelaLei n® 13.243/2016.

10.5 As bolsas somente serdo concedidas apdés o cumprimento dos
seguintes itens: assinatura do Termo de Compromissos do Bolsista a ser
firmado entre a Fundacéo Araucéria e o candidato selecionado; assinatura
do Termo de Confidencialidade do PEIEX; assinatura do Termo de Conduta
do PEIEX; assinatura da Declaracdo de Inexisténcia de Parentesco; e
participacéo integral no treinamento ministrado por representante da Apex-
Brasil.

106 No valor da bolsa estdo computados todos 0s custos com
deslocamento e alimentacao para o atendimento as empresas.

10.7 O local de realizacdo das atividades do apoio técnico sera na sede do
Nucleo, sendo que a atuacao dos técnicos e do monitor, compreendera o raio
de atuacdode 100 km da cidade de Curitiba e Regido Metropolitana.

10.8  Os candidatos selecionados serdo supervisionados pelo Coordenador
do NucleoOperacional previsto na metodologia do PEIEX e indicado pela
Fundacédo Araucaria, o qual exercera a coordenacao da gestao do plano de
trabalho e adotara todas as medidas necesséarias a fiel execucao dos
objetivos deste edital.

10.9 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser alterado, revogado ou
anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da Fundacao
Araucéria, seja pormotivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que
isso implique direito de indenizacao ou reclamacédo de qualquer natureza.

10.10 Casos omissos serdo decididos pelo Comité de Selecdo que, se
entender necesséario, consultard a Diretoria Executiva da Fundacao
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Araucéria.

11. DA COMISSAO DE SELECAO

11.1 Os trabalhos de sele¢céo dos candidatos inscritos no ambito do presente edital
serdo conduzidos pelos seguintes membros em relacdo as etapas | e Il, deste edital:

a. Fernanda Scheidt

b. José Ciro de Assuncao;
c. Joana Chrestenzen;

d. Joelson Miranda.

11.2. Para a etapa de entrevistas, a comissdo de selecdo sera composta pelos
membros especificados no item anterior, aos quais sera acrescida a participacao de
um(a) docente pertencente ao quadro de uma das Instituicdes de Ensino Superior do
Estado do Parana, o qual atuara na condicéo de presidente da comissao de selecéo
na etapa de entrevistas (Etapa Ill), cuja designacao dar-se-a por meio de Ato da
Diretoria Executiva.

Curitiba, 1° de abril de 2022.

Prof .Ramiro Wabhrhatftig Prof.Dr. Luiz Mércio Spinosa Prof. Gerson Koch
Presidente Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Diretor Administrativo-
Inovacéao Financeiro
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ANEXO A
FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO -

Protocolo Nome

Critérios de avaliacao
Critérios de avaliacao
MONITOR

CRITERIO 1 Subdivisdo Nota| Total Peso

1.1 |Possuir ao menos seis (06) meses
de experiéncia profissional 2,0
comprovada em gestao de equipe.
1.2 |Possuir ao menos seis (06) meses
de experiéncia profissional
comprovada em Comércio Exterior
em empresas exportadoras.
Trajetoria |1.3 |Possuir ao menos seis (06) meses de
curricular experiéncia profissional comprovada | 2,0
do em consultoria em Comeércio Exterior.
proponente 1.4 [Possuir ao menos seis (06) meses
Nota 0 a 10 — de experiéncia profissional
Peso 5. comprovada em Comércio Exterior | 2,0
em Comerciais exportadora/Trading
Companies;
1.5 |Possuir ao menos seis (06) meses
de experiéncia profissional
comprovada em Comeércio Exterior | 2,0
em empresas de despacho e
servicos aduaneiros;

2,0

10 5
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CRITERIO 2

Subdivisao

Nota

Total

Peso

Trajetoria
Intelectual do
candidato

2.1

Curso superior completo,
preferencialmente em Relacdes
Internacionais, Administragao ou
Comeércio Exterior;

2,0

2.2

Possuir pos-graduacéo concluida com
carga horaria minima de 360 horas, nas
areas de Relac¢des Internacionais,
Administracdo ou Comércio Exterior;

2,0

2.3

Possuir mestrado concluido, nas areas
de Relacbes Internacionais,
Administracdo ou Comércio Exterior;

2,0

10
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2.4 |Possuir doutorado concluido, nas areas
de Relacbes Internacionais,| 2:0
Administracdo ou Comércio Exterior;

2.4 |Fluéncia, comprovada, em inglés e/ou| 2 g
espanhol (certificado de proficiéncia).

Critérios de avaliacao
TECNICOS EXTENSIONISTAS

CRITERIO 1 Subdivisido Nota| Total Peso

1.1 |Possuir ao menos seis (06) meses
de experiéncia profissional o5
comprovada em Comércio Exterior ’
em empresas exportadoras.

1.2 |Possuir ao menos seis (06) meses de
experiéncia profissional comprovada | 2,5
em consultoria em Comércio Exterior.
Possuir ao menos seis (06) meses
de experiéncia profissional 10 5
comprovada em Comeércio Exterior | 2,5
em Comerciais exportadora/Trading
Companies;

1.4 |Possuir ao menos seis (06) meses
de experiéncia profissional
comprovada em Comércio Exterior | 2,5
em empresas de despacho e
servicos aduaneiros;

Trajetoria
curricular 13
do
proponente
Nota O a 10 —
Peso 5.

CRITERIO 2 Subdivisdo Nota| Total Peso

2.1 |Curso superior completo,
preferencialmente em Relacdes| 20
Internacionais, Administragéo ou
Comércio Exterior;

2.2 |Possuir poés-graduacdo concluida com
Trajetoria carga horaria minima de 360 horas, nas| 20
Intelectual do areas de Relacbes Internacionais, 10 5
candidato Administracdo ou Comércio Exterior;

2.3 |Possuir mestrado concluido, nas areas
de Relacbes Internacionais,| 2.0
Administracdo ou Comércio Exterior;

2.4 |Possuir doutorado concluido, nas areas| 2 g
de Relacbes Internacionais,
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Administracdo ou Comércio Exterior;

2.4 |Fluéncia, comprovada, em inglés e/ou| 2 g
espanhol (certificado de proficiéncia).

Critérios de avaliacao

ENTREVISTA
Entrevista
Subdivisdo Total Peso
. Nota |Avaliador |Avaliador |Avaliador
ltem Critério maxima 1 2 3
31 Capac[dad(;:‘ de 20
comunicacéo.
39 Capamdade dg expressar 2.0 5
e conectar idéias.
33 Conh'ec!mento em 3.0
Comeércio Exterior.
Conhecimento do
S Programa PEIEX. =0
Totais
NOTA FINAL
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